Gimnazija
in zdravstvena sola

Solski center Nova Gorica

SOLSKA PRAVILA

Solska pravila, GIMNAZIJA IN ZDRAVSTVENA SOLA, , Solski center Nova Gorica



Na podlagi 3. ¢lena Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. |I. RS, §t. 30/2018)
ravnateljica Gimnazije in zdravstvene Sole na SC Nova Gorica dolo¢a Solska pravila

SOLSKA PRAVILA

I. SPLOSNE DOLOCBE

Zivljenje in delo v Soli poteka po dolocbah Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. I. RS
8t. 30/2018) in Solskih pravilih Gimnazije in zdravstvene Sole.

1. ¢len
(Vsebina Solskih pravil)

(1) Solska pravila obsegajo poglavja:

Il.  POHVALE, NAGRADE IN DRUGA PRIZNANJA DIJAKOM

. ZAMUJANJE DIJAKA K POUKU ALI PREDCASNO ODHAJANJE OD POUKA

IV. OPROSTITEV PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN NACIN NJEGOVE
VKLJUCITVE V VZGOJNO IZOBRAZEVALNO DELO V CASU OPROSTITVE

V. PREPOVED PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN DRUGIH OBLIKAH
IZOBRAZEVALNEGA DELA SOLE

VI. PRAVILA O UPORABI OSEBNIH NAPRAV ZA POVEZOVANJE S PODATKOVNIM
IN TELEKOMUNIKACIJSKIM OMREZJEM

VIl. SODELOVANJE S STARSI

VIIl. VZGOJNO DELOVANJE SOLE IN DRUGA PRAVILA

IX. PRAVILA ORGANIZIRANOSTI SOLE

X. KONCNE DOLOCBE

2. ¢len

(Pravice in dolZnosti dijaka)

(1) V Casu Solske obveznosti Sola dijaku zagotavlja predvsem kakovosten pouk, sprotne in
objektivne informacije o izobrazevanju ter strokovno pomoc¢ in svetovanije v zvezi s tem.

(2) V Casu Solske obveznosti je dolznost dijaka predvsem:

prisostvovati pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole,

ravnati v skladu s predpisi, Solskimi pravili in navodili Sole,

skrbeti za zdravje, varnost in integriteto,

skrbeti za Cisto in varno okolje,

spostovati splosne civilizacijske vrednote in razli¢ne kulture,

spostovati pravice dijakov, delavcev Sole in drugih ljudi, ter

prispevati k ugledu Sole in

odgovorno ravnati s premozenjem Sole in lastnino dijakov, delavcev Sole ter drugih.
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Il. POHVALE, NAGRADE IN DRUGA PRIZNANJA DIJAKOM

3. Clen
(Pohvala, priznanje, nagrada)

(1) Dijak lahko za uspesno in prizadevno delo v Soli in izven nje prejme pohvalo, priznanje ali
nagrado.

4. ¢len
(Predlagatelj pohvale, priznanja ali nagrade)

(1) Dijaka lahko za pohvalo, priznanje oz. nagrado predlaga razrednik, ucitelj, mentor dejavnosti,
ravnateljica, svetovalna delavka, drug strokovni delavec Sole ali soSolci oz. skupnost dijakov.

(2) O predlogu za pohvalo, priznanje ali nagrado odlo¢a razredni uciteljski zbor z ve€ino glasov
prisotnih.

5. ¢len
(Pohvala)

(1) Pohvalo lahko Sola podeli dijaku za dosezeno prvo, drugo ali tretie mesto na Solskem ali
regijskem tekmovanju, odli¢en Solski uspeh, nadpovprecen uspeh pri splosni maturi, poklicni
maturi ali zakljuénem izpitu, pomo¢ soSolcem, sodelovanje v projektih Sole in za kak drug
doseZek.

(2) Pohvalo v pisni obliki dijaku izroci razrednik.

6. Clen
(Priznanje)

(1) Priznanje lahko Sola podeli dijaku za dejanja, s katerimi pomembno prispeva k ugledu Sole,
odliCen Solski uspeh v vseh letih izobrazevanja, dosezena prva tri mesta na drzavnhem
tekmovaniju, odlicen uspeh pri splosni maturi, poklicni maturi ali zakljuénem izpitu oziroma za
kak drug dosezek.

(2) Priznanje v pisni obliki podeli dijaku ravnateljica na slavnostni prireditvi oziroma razrednik ob
podelitvi spriceval.
7. Clen
(Nagrada)

(1) Nagrado lahko podeli $ola dijaku za prvo, drugo ali tretje mesto na drzavnih tekmovanijih,
odli¢en uspeh v vseh letih izobraZevanja, najboljSi uspeh pri splosni maturi, poklicni maturi ali
zaklju€nem izpitu na Soli, iziemne dosezke zunaj Sole, samostojne nastope ali razstave, stalno
sodelovanje pri izven Solskih dejavnostih v celotnem €asu Solanja, izjemen prispevek k ugledu
Sole ali kak drug dosezek.

(2) Nagrada je knjizna ali v drugi materialni obliki. O vrednosti in obliki nagrade odlo¢a ravnateljica
v sodelovanju z razredniki. Nagrado se podeli skupaj s priznanjem ali samostojno.
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(3) Nagrado podeli dijaku ravnateljica na slavnostni podelitvi oziroma razrednik ob podelitvi
spriCeval.

(4) Sola lahko nagradi dijake, ki so se v $olskem letu posebej izkazali, z izletom. Izvede se ga
septembra v naslednjem Solskem letu. Dijake, udelezence nagradnega izleta, predlaga
razrednik.

lll. ZAMUJANJE DIJAKA K POUKU ALI PREDCASNO ODHAJANJE OD POUKA

8. Clen
(Razlogi za zamujanje pouka in pred¢asno odhajanje od pouka)

(1) Dijak lahko zamudi pouk ali pred€asno odide od pouka zaradi prometnih povezav,
zdravstvenih razlogov ali drugih razlogov, za katere razrednik in svetovalna delavka menita,
da so upraviceni.

(2) Starsi dijaka pisno zaprosijo za opraviceno zamujanje pouka ali pred€asno odhajanje od
pouka tako, da navedejo razloge in asovne okvire. ProSnjo oddajo razredniku ali v tajnistvo
Sole.

(3) Dovoljenje za zamujanje pouka ali pred€asno odhajanje od pouka razrednik zabelezi v
elektronsko dokumentacijo.

IV. OPROSTITEV PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN NP:CINI NJEGOVE
VKLJUCITVE V VZGOJNO IZOBRAZEVALNO DELO V CASU OPROSTITVE

9. Clen
(Upraviceni razlogi za oprostitev prisotnosti dijaka)

(1) Dijak, ki iz zdravstvenih razlogov ne more sodelovati pri pouku dolo¢enega predmeta, mora
razredniku prinesti zdravnisko potrdilo, lahko izvid, iz katerega so razvidni razlogi za oprostitev
in priporocCilo o moznih prilagoditvah. To mora narediti v desetih delovnih dneh od nastanka
razlogov za oprostitev njegove prisotnosti pri pouku.

10. Clen
(Nacin vkljucitve dijaka v vzgojno izobrazevalno delo v ¢asu oprostitve)

(1) Razrednik, starSi dijaka in svetovalna delavka se dogovorijo o nacinu vkljuCitve dijaka v
vzgojno izobrazevalno delo v Casu oprostitve prisotnosti dijaka pri pouku. Dogovorjeno
razrednik zapiSe v ustrezno dokumentacijo in s tem seznani ucitelja predmeta, pri katerem je
dijak oproscen.
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V. PREPOVED PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN DRUGIH OBLIKAH
IZOBRAZEVALNEGA DELA SOLE

11. ¢len
(Prepoved prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela)

(1) Strokovni delavec Sole lahko dijaku prepove prisotnost pri pouku in drugih oblikah
izobrazevalnega dela Sole, ¢e s svojim ravnanjem ogrozZa oz. bi lahko ogrozil svoje Zivljenje
ali zdravje oz. zivljenje ali zdravje drugih. Prepoved lahko traja najveC¢ do konca Solskih
obveznosti tistega dne, v primeru hujSih ali dolgotrajnejSih posledic krSitve pa najve¢ do
zakljuCka postopka vzgojnega ukrepanja.

(2) Strokovni delavec, ki ugotovi, da dijak ogroza svoje zivljenje ali zdravje oz. Zivljenje ali zdravje
drugih, to takoj sporo€i ravnateljici ali svetovalni delavki in ¢e je mogocCe, dijaka pripelje k
ravnateljici ali svetovalni delavki, ki poskrbita za ustrezno obveS$€anje starSev oz. drugih
pristojnih.

(3) Sola o prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela 3ole dijaku izda
sklep najpozneje do konca pouka tistega dne. Podatke za sklep pripravi strokovni delavec, ki
je ugotovil razloge iz prvega odstavka tega €lena, in to na ustreznem obrazcu, ki ga pripravi
Sola. Sklep se izro€i dijaku in njegovim starSem.

(4) Dijaku, ki s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, se lahko prepove prisotnost pri pouku za
Cas posamezne ure pouka. Ucitelj dolo€i kraj, kjer naj dijak poCaka do izteka Solske ure in mu
dolo¢i morebitne zadolZitve.

VI. PRAVILA O UPORABI OSEBNIH NAPRAV ZA POVEZOVANJE S PODATKOVNIM IN
TELEKOMUNIKACIJSKIM OMREZJEM

12. Clen
(Uporaba osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem)

(1) Uporaba mobilnih telefonov, predvajalnikov glasbe, pametnih ur in drugih multimedijskih
naprav je med poukom dovoljena le, Ce je tako dogovorjeno z uciteljem doloCenega predmeta.
V nasprotnem primeru morajo imeti naprave izklju¢en zvok in biti pospraviljene v Solski torbi
oz. jih dijak ne sme imeti niti na Solski klopi niti v zepu.

(2) Ce strokovni delavec opazi, da dijak ne uposteva pravil iz prvega odstavka tega &lena, ga
opozori. Ce kljub opozorilu dijak s krsitvijo nadaljuje, se to zapise v elektronsko evidenco,
strokovni delavec pa lahko napravo do konca Solske ure zaseZe. Dijak je dolzan na zahtevo
ucCitelja napravo odloziti na kateder oziroma drugo mesto, ki ga dolocCi ucitelj. Razrednik je
dolZan na podlagi zapisa ustrezno ukrepati.

(3) V $olskih prostorih, na $olskih povrsinah, v Sportnem parku oziroma pri vseh organiziranih
Solskih dejavnostih v Soli in izven nje je uporaba kakrsnihkoli snemalnih naprav prepovedana,
razen Ce to dovoli ravnateljica Sole.
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VIl. SODELOVANJE S STARSI

13. ¢len
(Predstavniki starSev v Svetu starSev)

(1) Vsaka oddel¢na skupnost izvoli predstavnika starSev, ki oddeléno skupnost zastopa v Svetu
starSev Sole.

(2) Svet starSev Sole je posvetovalni organ. Izvoli svojega predsednika, ki sklicuje sestanke Sveta
starSev Sole.

14. ¢len
(Pogovorne ure)

(1) Razredniki starSe obvesScajo o delu njihovega otroka tako, da sklicujejo sestanke za starSe
oddel€ne skupnosti, in med organiziranimi pogovornimi urami.

(2) Pogovorne ure imajo tudi ucitelji, ki niso razredniki.
(3) Razpored pogovornih ur je objavljen na spletni strani Sole.

(4) StarSem so na voljo tudi t. i. skupne pogovorne ure vseh uciteljev, ki potekajo enkrat na mesec
v popoldanskem ¢€asu od oktobra do maja. Ura in dan sta objavljena v vsakoletni Solski
publikaciji in na Solski spletni strani.

(5) Komunikacija med starsi in strokovnimi delavci Sole poteka tudi prek elektronske poste ali
drugace, Ce je tako dogovorjeno.

15. Clen
(Razkrivanje in posredovanje osebnih podatkov starSem polnoletnih dijakov)

(1) Starsi polnoletnega dijaka imajo pravico, da jim Sola, na enak nacin kot starSem mladoletnega
dijaka razkrije oziroma posreduje osebne podatke dijaka in druge informacije o:
e vpisu v izobrazevalni program in izpisu iz izobrazevalnega programa,

ocenah, uénem uspehu in napredovaniju,

prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela,

zaznanih hujSih krSitvah Solskega reda in uvedenih postopkih vzgojnega ukrepanja,

obravnavi svetovalne sluzbe,

organizaciji Solskega dela (npr. roditeljski sestanki, govorilne ure).

(2) Sola o razkrivanju oziroma posredovanju osebnih podatkov iz prej$njega odstavka seznani
dijaka na zaCetku Solskega leta, v katerem bo dijak postal polnoleten.
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(3) Polnoletni dijak lahko s pisno izjavo kadarkoli zahteva, da $ola njegovih osebnih podatkov iz
prvega odstavka tega ¢lena ne razkrije oziroma posreduje starSem.

(4) Ne glede na pisno izjavo dijaka iz prejSnjega odstavka Sola razkrije oziroma posreduje
starSem podatke o odsotnosti dijaka, podatke o zaznanih hujSih krsitvah Solskega reda in
uvedenih postopkih vzgojnega ukrepanja, ter tiste osebne podatke iz prvega odstavka tega
Clena, ki bi imeli za posledico izgubo statusa dijaka zaradi negativhega uénega uspeha,
izklju€itve ali izpisa iz Sole.

VIIl. VZGOJNO DELOVANJE SOLE IN DRUGA PRAVILA

16. Clen
(Vzgojno ukrepanje)

(1) Dijaku se lahko izreCe opomin ali ukor zaradi teh krSitev:

neprimernega odnosa do pouka, dijakov, delavcev Sole in drugih,

neprimernega odnosa do Solskega ali drugega premozenja,

neupos$tevanja predpisov in Solskih pravil ter

kajenja na Solskih povrSinah oz. pri Solskih dejavnostih in v vseh drugih primerih, ko to
prepove ucitelj, ki dijake vodi ali spremlja.

(2) Dijaku se lahko izre€e ukrep izkljuCitev iz Sole zaradi teh najtezjih krsitev:

e ogrozanje Zivljenja in zdravja sebe ali drugih, kar povzroci ali bi lahko povzrocilo tezjo
telesno poskodbo ali dusevno motnjo,

¢ namerno unienje oz. poskodovanje Solskega ali drugega premozenja, s katerim je
povzroCena vecja materialna Skoda,

e vdor v varovani podatkovni sistem, s Cimer je bila povzro€ena Skoda ali pridobljena korist,

¢ uniCenje ali ponarejanje Solske dokumentacije,

e posedovanje predmetov oz. sredstev, ki ogrozajo varnost, Zivljenje in zdravje ljudi ali
varnost premozenja,

e posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog oz. alkohola,

e prisotnost pri pouku ali drugih organiziranih Solskih dejavnostih pod vplivom alkohola ali
prepovedanih drog oz. uzivanje alkohola ali prepovedanih drog in

e neopraviCena odsotnost od pouka, ki je 35 ur v Solskem letu,

¢ dijaka se lahko izkljuci iz Sole za Cetrti oziroma za vsak nadaljnji izreCeni ukor v
posameznem Solskem letu.

(3) Z dijakom, ki doseze 20 neopravi¢enih ur odsotnosti se pogovorita ravnateljica in razrednik.
Namen pogovora je ugotoviti razloge za dijakovo odsotnost in poiskati reSitev za nastali
poloZzaj.

(4) 1zkljucitev iz Sole se lahko izreCe pogojno, tako da se ta ne uresnici, ¢e dijak v pogojnem
obdobiju, ki lahko traja najveC eno leto, ne stori krSitve, za katero se lahko izreCe izkljucCitev iz
Sole.
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(5) Vzgojni ukrep se lahko izreCe za krSitev, ki jo dijak stori v €asu Solskih obveznosti.

17. ¢len
(Uvedba in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja)

(1) Postopek vzgojnega ukrepanja se uvede in vodi v Soli, v katero je dijak vpisan v ¢asu storjene
krSitve.

(2) Za uvedbo in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja ter izrek vzgojnega ukrepa za krsitve,
za katere se lahko izreCe izkljuCitev iz Sole, je pristojen ravnatelj, za krSitve, doloCene s tem
pravilnikom, pa razrednik.

(3) Za krsitve, zaradi katerih se lahko izree vzgojni ukrep opomin ali ukor, se postopek vzgojnega
ukrepanja lahko uvede najpozneje v tridesetih dneh od dneva, ko se je izvedelo za krsitev in
dijaka, ki je krSitev storil.

(4) V postopku ugotavljanja krSitev ima dijak pravico do zagovora, pri katerem sodelujejo starsi
mladoletnega dijaka. Pri zagovoru polnoletnega dijaka pa starSi lahko sodelujejo, Ce dijak s
tem soglasa.

(5) Ce s starsi dijaka ni bilo mogog&e vzpostaviti stika ali &e so sodelovanje odklonili, se lahko
postopek nadaljuje brez njihove prisotnosti. Na Zeljo dijaka v postopku sodeluje strokovni
delavec Sole ali druga polnoletna oseba, ki ji dijak zaupa.

(6) Pri izbiri ukrepa se upostevajo teza krsitve, odgovornost dijaka za krSitev, osebnostna
zrelost dijaka, nagibi, zaradi katerih je storil dejanje, okolisCine, v katerih je bilo dejanje
storjeno, druge okolis€ine, pomembne za ukrepanje in mozne posledice ukrepanja.

(7) Ce se po proucitvi vseh okolis&in ugotovi, da dijak potrebuje pomo¢& oziroma svetovanje, se
lahko postopek vzgojnega ukrepanja zoper dijaka ustavi.

(8) O vzgojnem ukrepu se dijaku vroci pisni sklep v osmih dneh po izreku vzgojnega ukrepa.
Sklep o izreku vzgojnega ukrepa mora biti obrazloZen in mora vsebovati pouk o pravhem
varstvu.

(9) Dijak se lahko zoper izre€eni vzgojni ukrep pritoZi v osmih dneh po prejemu pisne odlocitve o
izreCenem vzgojnem ukrepu. O pritozbi odlodi pristojni organ, dolo¢en z zakonom, v petnajstih
dneh po prejemu pritozbe.

Solska pravila, GIMNAZIJA IN ZDRAVSTVENA SOLA, , Solski center Nova Gorica 8



18. Clen
(Alternativni ukrep)

(1) Pri izreku alternativnega ukrepa se pisno dolocCijo nacin, trajanje, kraj in rok za uresnicitev
ukrepa ter oseba, ki bo spremljala uresni¢evanje ukrepa.

(2) Alternativni ukrep se uresnici tako, da je dijaku omogoceno obiskovanje pouka.

(3) Z vsebino in naCinom uresniCevanja alternativnega ukrepa se seznani dijaka in starSe, starSe
polnoletnega dijaka pa, Ce dijak s tem soglada. Ce dijak z dolo¢enim alternativnim ukrepom
ne soglasa ali ga ne uresnic¢i na dolo¢en nacin in v doloCenem roku, se mu izre€e vzgojni
ukrep.

19. ¢len
(Individualna prilagoditev pouka dijaku, ki moti pouk)

(1) Dijaku, ki izrazito moti pouk in se ne odziva na uciteljeva opozorila, je mogoce individualno
prilagoditi pouk. Steje se, da dijak izrazito moti pouk, &e s svojim vedenjem tako moti ugitelja
in ostale dijake pri pouku, da ucitelj ne more kakovostno izvajati pouka. V to vedenje sodi tudi
izrazito ignoriranje sodelovanja pri pouku. Dijak mora biti predhodno jasno opozorjen na
krSitve in mora biti o€itno, da je opozorilo razumel.

(2) Ucitelj dijaku individualno prilagodi obveznosti u€ne ure, pri kateri je bil dijak izrazito motec.
To zabeleZi v elektronski dnevnik.

20. Clen
(Zaseg predmetov)

(1) Strokovni delavec 3ole lahko zasezZe predmete, s katerimi dijak ogroZza oz. bi lahko ogrozil
svoje zdravje oziroma Zivljenje ali zdravje oziroma Zivljenje drugih ali povzro¢a oz. bi lahko
povzroCil materialno Skodo. Strokovni delavec Sole o zasegu predmetov napi$e zapisnik in
izda sklep o nadaljnjem ukrepanju skladno s Solskimi pravili najpozneje do konca pouka
tistega dne.

(2) Podatke za sklep zapiSe strokovni delavec, ki je predmet zasegel, in to na ustreznem obrazcu,
ki ga pripravi Sola. Sklep se vroci dijaku in njegovim starSem osebno ali po elektronski posti.

21. ¢len
(Ozavesc&anije dijakov o splo$nih civilizacijskih vrednotah)

(1) Dijake ozave&Cajo o splosnih civilizacijskih vrednotah, pravicah in dolznostih razredniki z
izbranimi vsebinami pri razrednih urah. Dijaki pridobivajo znanje in zgled s tega podrocja tudi
pri vseh sploSnoizobrazevalnih predmetih in strokovnih modulih izvedbenega kurikula ter pri
interesnih dejavnostih.
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22. ¢len
(Ozavescanje dijakov o zdravem nacinu Zivljenja)

(1) Sola dijake ozave$éa o zdravem nadinu Zivljenja pri razrednih urah, interesnih dejavnostih,
organiziranih predavanjih in delavnicah ter drugaCe oziroma pri sploSnoizobrazevalnih
predmetih in strokovnih modulih.

(2) Sola sodeluje z zdravstvenimi zavodi pri zagotavljanju zdravstvenega varstva in preventive
dijakov. Pri izvajanju sistematskih pregledov, cepljenja in drugega zdravstvenega
preventivhega delovanja Sola sodeluje z Zdravstvenim domom Nova Gorica.

23. ¢len
(Ozavescanje o varstvu okolja)

(1) Sola dijake ozave$&a o varstvu okolja pri splodnoizobrazevalnih predmetih in strokovnih
modulih izvedbenega kurikula, pri interesnih dejavnostih in drugace.

(2) Dijaki so dolzni ravnati tako, da so ucilnice in okolica Sole Cisti. Vodstvo $ole lahko dolo¢i, kako
bodo dijaki sistemsko skrbeli za Cistoco ucilnic in Solskega okolisa.

IX. PRAVILA ORGANIZIRANOSTI SOLE

24, Clen
(Urnik in nadomesc¢anje pouka)

(1) Veljavni urnik, zaposlitve in nadomesS&anja so objavljeni na oglasni deski Sole, spletni strani
Sole in v elektronski evidenci.

(2) Zaposlitev pripravi ucitelj predmeta in obvesti dijake, kako in kje jo bodo opravili.

(3) Nadomesc&anje za odsotnega ucitelja dolocCi ravnateljica ali pooblas¢ena oseba.

25. Clen
(Opravi¢evanje odsotnosti)

(1) Dijak ima pravico prisostvovati pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole, ki se
izvaja v Soli, na Solskih povrsinah ali drugje.

(2) Ce dijak ne more prisostvovati pri $olskih obveznostih, starsi ali skrbniki dijaka obvestijo $olo
0 njegovi odsotnosti v enem delovnem dnevu razen, e ne velja drugaCen dogovor s starsi.
Ce tega ne storijo, $ola 0 odsotnosti dijaka obvesti star$e oz. poskusi z njimi vzpostaviti stik
naslednji dan. Dijak prinese pisno opravicilo starSev v sedmih dneh po koncu odsotnosti.
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(3) Razrednik se odloCi o upravicenosti dijakove odsotnosti na podlagi ustreznega opravicila v
treh delovnih dneh po prejemu opravicila.

(4) Ce dijak odide od pouka, mora o tem obvestiti razrednika ali drugega strokovnega delavca
Sole.

26. ¢len
(Skrb za Solski inventar, varnost in varovanje Sole)

(1) Zaposleni in dijaki so pozorni na dogajanje v Soli in so dolzni sporoCiti zaznane nepravilnosti
ali nevarnosti ravnateljici.

(2) Zaposleni in dijaki so odgovorni za urejenost ucilnice ob zaklju€ku ure.

(3) PovzroCeno Skodo na Solskem inventarju povrnejo povzroditelji Skode. Zaradi povzrocitve
Skode se jim lahko izre€e tudi vzgojni ukrep.

(4) Dijaki so dolzni sporociti poSkodbo inventarja, ki jo opazijo ob zacetku uéne ure. Ugotovitve
sporocijo ucitelju, ki vodi uéno uro, ta po koncu ure vpide podatek o poskodbi inventarja v
zvezek, ki se nahaja v zbornici Sole.

(5) V primeru poskodbe, nenadne slabosti ali bolezni dijaka med poukom oziroma pri Solskih
dejavnostih ucitelj poskrbi za nudenje prve pomodi, ¢e je to mogoce, poklice prvo pomoc¢ ali
pospremi oz. organizira spremstvo dijaka v ustrezno zdravstveno ustanovo. O tem se takoj,
ko je mogocCe, obvesti starSe. V primeru poSkodbe zaradi nasilnih dejanj se obvesti tudi
policijo. Ucitelj napiSe zapisnik o dogodku in ga odda ravnateljici.

(6) Solski okoli$ varuje varnostna sluzba.

27. Clen
(Reditelji in urejenost ucilnice in okolice)

(1) V Casu pouka sta v oddelku dolo€ena reditelja. Dolo€i ju razrednik in vpiSe v elektronski
dnevnik.

(2) Naloge rediteljev so: javljajo odsotne dijake na zaCetku vsake ucne ure, brisejo tablo, ucitelja
opozorijo na posebnosti, kot so npr. poskodbe inventarja v ucilnici, prisotnost drugih oseb v
razredu in na druge neobiCajne spremembe in dogodke. Reditelji pomagajo ucitelju pri delu z
ucnimi pripomocki, multimedijskimi sredstvi in v drugih podobnih primerih.

(3) Ce utitelja po 10 minutah od za&etka ure ni k pouku, reditelj to sporoéi ravnateljici oziroma
poslovni sekretarki Sole.
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28. ¢len
(Hranjenje osebnih predmetov)

(1) Eno Solsko garderobno omarico uporabljata dva dijaka, in sicer praviloma vsa Stiri leta Solanja.

(2) Garderobna omarica je namenjena hranjenju osebnih predmetov. VrednejSe osebne stvari
dijaki nosijo s seboj k pouku in sami poskrbijo za njihovo varnost. Za tatvine iz garderobnih
omaric Sola ni odgovorna.

(3) Ob prevzemu garderobne omarice vsak dijak prejme klju¢€. V primeru, da kljua ne vre v
dogovorjenem c¢asu ali da klju¢ izgubi, mora poravnati stroSke za nakup novega kljuca.

(4) Po koncu pouka v Solskem letu, dijaki garderobno omarico izpraznijo.

(5) Vsako poskodbo garderobne omarice mora dijak takoj prijaviti v tajnistvo Sole. Ce gre za
namerno poskodbo garderobne omarice, stroSke popravila plac¢a dijak, v nasprotnem primeru
Sola.

(6) Za svojo lastnino je odgovoren vsak dijak sam.

(7) O kraji dijak obvesti strokovnega delavca Sole.
(8) Vecjo krajo oSkodovani dijak oziroma njegovi starsi osebno prijavijo policiji.

29. ¢len
(Nacin obvesc&anja dijakov)

(1) Uradna obvestila, pomembna za dijake, so objavljena na oglasni deski za dijake oziroma na
spletni strani http://gzs.scng.si, ali z njihovo vsebino dijake obvesti razrednik ali drug
strokovni delavec Sole.

(2) Na oglasne deske in na druga mesta v Solskih prostorih ni dovoljeno brez dovoljenja vodstva
Sole razobesSati obvestil, oglasov, vabil in podobnega gradiva. Prav tako se, brez dovoljenja
vodstva Sole, v prostorih Sole ne sme deliti propagandnega gradiva, trgovati ali izvajati drugih
dejavnosti, ki niso povezane s Solskim delom.

30. ¢len
(Obvezne izbirne vsebine in interesne dejavnosti)

(1) Obvezne izbirne vsebine oziroma interesne dejavnosti organizira Sola skladno z letnim
delovnim nacrtom in so del izobrazevalnega programa ter kot take za dijaka obvezne.

(2) Za vsako obvezno izbirno vsebino oziroma interesno dejavnost je izdelan program z
navodili, s katerim se pred odhodom seznani spremljevalce in dijake.

(3) Sola skrbi za varnost in zdravje dijakov z upo$tevanjem normativov, standardov in drugih
predpisov, ki urejajo varnost in zdravje pri delu.
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(4) Dijaki so dolzni upostevati vsa navodila v zvezi organiziranimi dejavnostmi.

(5) Dijak, ki se ne udelezi organizirane dejavnosti, te ni opravil, zato jo mora nadomestiti, sicer ne
izpolnjuje obveznosti za konc€anje letnika.

(6) Nadomestno dejavnost in rok za njeno izvedbo dolo€i razrednik ali organizator obveznih
izbirnih vsebin oziroma interesnih dejavnosti na Soli. Evidenco vodi razrednik.

X. KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
(Uveljavitev Solskih pravil)

(1) Ta Solska pravila se uporablja na Gimnaziji in zdravstveni Soli.

(2) Solska pravila je dologila ravnateljica $ole po predhodno pridoblienem mnenju ugiteljskega
zbora, Skupnosti dijakov in Sveta starSev. Veljati zacnejo 1. marca 2020.

Ravnateljica

Vesna Zele
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